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INDUSTRIEKAUFLEUTE (m/w/d)

VIEL MEHR 
als nur METALL:  

Unterstützung der betrieb-
lichen Prozesse von der 

Auftragsanbahnung bis 
zum Kundenservice 

KOMM INS 
TEAM! 

AUSBILDUNG  
BEI KOLBUS



Ausbildungsablauf
	» Folgende kaufmännische Abteilungen durchlauft ihr in einem Rhythmus von ca. 3 

Monaten: Einkauf, Versand, Ersatzteilverkauf, Service/Technischer Außendienst, 
Vertrieb, Personal, Rechnungswesen, Controlling sowie ggf. Ausbildungsabteilung, 
Empfang/Telefonzentrale. 

	» Darüber hinaus findet ein 4-wöchiger technischer Umlauf im Betrieb statt. 
	» Die letzten 4 bis 5 Monate beinhalten einen Projekteinsatz mit Erstellung einer 

Präsentation für die mündliche Abschlussprüfung.

Werkunterricht
	» Betriebliche Vorbereitung auf die gestreckte Abschlussprüfung 
	» Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit
	» Betriebliche und Technische Kommunikation
	» Vorbereitung und Vertiefung von Berufschulthemen

Betriebliche Ausbildungszeit
35 Stunden pro Woche Pausen: 15 Min. Frühstücks- / 30 Min. Mittagspause  
(Minderjährige 45 Minuten)

Industriekaufleute sind in allen kaufmännisch-
betriebswirtschaftlichen Bereichen wie Einkauf, Vertrieb 
und Marketing, Personalwesen sowie Finanz- und 
Rechnungswesen tätig. 

Industriekaufleute (m/w/d)



Urlaub
	» 30 Tage Urlaub pro Jahr, plus ein Tag Sonderurlaub zu Weihnachten

Prämien und Zuwendungen zusätzlich zur Ausbildungsvergütung:
	» halbjährliche Beurteilung und Prämierung der betrieblichen Leistung
	» jährliche Prämierung der schulischen Leistung
	» Prämierung des Abschlussprüfungsergebnisses
	» Fahrgeldvergütung für Fahrten zur Berufsschule 
	» Lehrmittelzuschuss
	» 13. Monatsgehalt
	» Bereitstellung eines Laptops für die Ausbildung

Berufsschule
Berufskolleg in Lübbecke 
1,5 Tage Unterricht pro Woche in einer digitalen Klasse
www.berufskolleg-lk.de

Sonstiges
Übernahme der Kosten für freiwillige Sprachkurse (VHS) zur Vertiefung oder zum 
Neuerlernen einer Sprache.

Zwischenprüfung
Die Zwischenprüfung findet in schriftlicher Form nach ca. 1,5 Jahren am Berufskolleg 
Lübbecke (Freistellung) statt.

Abschlussprüfung
Die schriftliche Abschlussprüfung findet ca. 1,5 Monate vor Ausbildungsende am 
Berufskolleg Lübbecke statt (Freistellung). Die mündliche Prüfung findet am Ende der 
Ausbildungszeit in Form einer Projektarbeit statt. Die Projektdokumentation ist in der 
mündlichen Prüfung dem Prüfungsausschuss der IHK zu präsentieren.

Birgitt Hafer – Ausbildungsleitung

Erika Reddehase – Service / Technischer Aussendienst 

Gabriele Barner – Einkauf 

Manfred Möhring – Finanzbuchhaltung 
		  und weitere Ausbildungsbeauftragte

Das Ausbilder-Team



Ausbildung und Arbeiten bei KOLBUS
Unser Familienunternehmen steht für Innovation und 
Qualität. Es wurde 1775 gegründet und ist seit 1900 im 
Maschinenbau tätig. Wir entwickeln Maschinen und 
Anlagen zur Herstellung von Verpackungen aus Wellpappe, 
Papier und Pappe und Buchdeckenmaschinen. Wir sind ein 
international aktives Unternehmen mit Niederlassungen 
auf der ganzen Welt und beschäftigen insgesamt rund 
650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Die KOLBUS 
Ausbildungs-GmbH gehört zur KOLBUS GmbH & Co. KG. 
Für viele Jugendliche in der Region ist eine Ausbildung der 
beste Weg, um im Berufsleben richtig durchzustarten.

Das erwartet Dich:
»	 Ein spannendes und ab- 
	 wechslungsreiches Arbeits-  
	 und Lernumfeld
» 	 Interessante Heraus- 
	 forderungen und Projekte
Birgitt Hafer, Leiterin
Ausbildung/Koordination 
Telefon 05771 71-323

Wir stehen Dir jederzeit für Fragen zur Verfügung und freuen 
uns auf Deine Bewerbung.

Haben wir Dein Interesse geweckt, dann sende uns 
Deine vollständige Online-Bewerbung direkt über unser 
Karriereportal – einfach den QR Code scannen oder auf 
www.kolbus.de > Karriere  
Oder adressiert an die:  KOLBUS Ausbildungs-GmbH, 

Frau Birgitt Hafer Osnabrücker Straße 77,  32369 Rahden

Dein Einstieg in die Berufswelt bei KOLBUS


